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ทัทักกททาายยสสมมาาชิชกิกทักทายสมาชิก
         สิทธิประโยชน์ของสหกรณ์ คือ ประโยชน์ของสมาชิก เพราะการเป�นสมาชิกสหกรณ์ ไม่ได้มีเพียง
เงินฝาก เงินกู้ หรอืเงินป�นผล แต่ยงัมสีิทธปิระโยชน์ที�กฎหมายมอบใหส้หกรณ์ เพื�อชว่ยลดภาระและสรา้ง
ความมั�นคงใหแ้ก่สมาชกิ

          หนึ�งในสทิธปิระโยชนที์�สมาชกิอาจมองขา้ม คือ การได้รบัยกเวน้ค่าธรรมเนียมในการจดทะเบยีนจาํนอง
ที�ดิน เมื�อสหกรณร์บัที�ดนิเป�นหลักประกันการกูเ้งิน ตามสทิธทีิ�กฎหมายกําหนดไวใ้นมาตรา 6 แหง่พระราชบญัญติั
สหกรณ ์พ.ศ. 2542 สทิธปิระโยชนน์ี�อาจดเูหมอืนเป�นเรื�องของสหกรณ ์แต่ในความเป�นจรงิ ผูที้�ไดร้บัประโยชน์
อยา่งแท้จรงิคือสมาชกิ เมื�อสมาชกิมคีวามจาํเป�นต้องกู้เงินและนําที�ดินมาเป�นหลักประกัน การจดทะเบยีน
จาํนองโดยทั�วไปยอ่มมค่ีาใชจ้า่ย แต่เมื�อสหกรณไ์ด้รบัสทิธยิกเวน้ค่าธรรมเนียมตามกฎหมาย ภาระค่าใชจ้า่ย
ในสว่นนี�จงึลดลงหรอืไมเ่กิดขึ�นตามหลักเกณฑ์ที�กฎหมายกําหนด

         นั�นหมายความวา่…

         เงินที�สมาชกิประหยดัได้ ไมใ่ชเ่งินจาํนวนเล็กนอ้ยในความหมายของครอบครวัที�กําลังมคีวามจาํเป�น 

อาจเป�นเงินที�นําไปเป�นค่าเล่าเรยีนของลูก อาจเป�นค่าใช้จ่ายในการรกัษาพยาบาล อาจเป�นเงินทุนสาํหรบั
ประกอบอาชพี หรอือาจเป�นเงินที�ชว่ยให้ครอบครวัผ่านชว่งเวลาที�กําลังลําบากไปได้

         นี�คือความหมายที�แท้จรงิของคําวา่ “สหกรณเ์พื�อสมาชกิ” สหกรณไ์มไ่ดม้หีนา้ที�เพยีงนําเงินของสมาชกิ
มาบรหิาร แต่ยงัมหีนา้ที�ใชส้ทิธแิละโอกาสที�กฎหมายมอบให ้เพื�อรกัษาผลประโยชน์ของสมาชกิให้มากที�สดุ

         ดงันั�น ทกุครั�งที�สมาชกิใชบ้รกิารสนิเชื�อของสหกรณ ์และไดร้บัประโยชนจ์ากสทิธยิกเวน้ค่าธรรมเนยีม
ตามกฎหมาย ขอใหต้ระหนักวา่ สทิธปิระโยชน์ที�สหกรณ์ได้รบั คือ สทิธปิระโยชน์ที�สหกรณ์นํากลับมาดแูล
สมาชกิ การเป�นสมาชกิสหกรณ์จงึไมใ่ชเ่พยีงการมชีื�ออยูใ่นทะเบยีนสมาชกิ แต่คือการเป�นเจา้ของรว่ม
เป�นผูม้สีว่นรว่ม และเป�นผูไ้ด้รบัประโยชน์จากระบบสหกรณ์

        สหกรณ์เขม้แขง็ สมาชกิก็มั�นคง...สมาชกิได้รบัประโยชน์ สหกรณ์ก็มคีวามหมาย 

และนี�คือเหตผุลสาํคัญที�วา่ “การเป�นสมาชกิสหกรณ์ มคีณุค่ามากกวา่ที�เราคิด”

         สิทธิประโยชน์ของสหกรณ์ คือ ประโยชน์ของสมาชิก เพราะการเป�นสมาชิกสหกรณ์ ไม่ได้มีเพียง
เงินฝาก เงินกู้ หรอืเงินป�นผล แต่ยงัมสีิทธปิระโยชน์ที�กฎหมายมอบใหส้หกรณ์ เพื�อชว่ยลดภาระและสรา้ง
ความมั่นคงให้แก่สมาชิก

          หนึ่งในสิทธิประโยชน์ที่สมาชิกอาจมองข้าม คือ การได้รบัยกเวน้ค่าธรรมเนียมในการจดทะเบยีนจาํนอง
ที่ดิน เมื่อสหกรณร์บัที�ดนิเป�นหลักประกันการกูเ้งิน ตามสทิธทีิ�กฎหมายกําหนดไวใ้นมาตรา 6 แหง่พระราชบญัญติั
สหกรณ์ พ.ศ. 2542 สทิธปิระโยชนน์ี�อาจดเูหมอืนเป�นเรื�องของสหกรณ ์แต่ในความเป�นจรงิ ผูที้�ไดร้บัประโยชน์
อย่างแท้จรงิคือสมาชกิ เมื�อสมาชกิมคีวามจาํเป�นต้องกู้เงินและนําที�ดินมาเป�นหลักประกัน การจดทะเบยีน
จำนองโดยทั่วไปย่อมมีค่าใช้จ่าย แต่เมื�อสหกรณไ์ด้รบัสทิธยิกเวน้ค่าธรรมเนียมตามกฎหมาย ภาระค่าใชจ้า่ย
ในส่วนนี้จึงลดลงหรือไม่เกิดขึ้นตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายกำหนด

         นั่นหมายความว่า…

         เงินที่สมาชิกประหยัดได้ ไม่ใช่เงินจำนวนเล็กน้อยในความหมายของครอบครัวที่กำลังมีความจำเป็น 

อาจเป็นเงินที�นําไปเป�นค่าเล่าเรยีนของลูก อาจเป�นค่าใช้จ่ายในการรกัษาพยาบาล อาจเป�นเงินทุนสาํหรบั
ประกอบอาชีพ หรืออาจเป็นเงินที่ช่วยให้ครอบครัวผ่านช่วงเวลาที่กำลังลำบากไปได้

         นี่คือความหมายที่แท้จริงของคำว่า “สหกรณ์เพื่อสมาชิก” สหกรณ์ไมไ่ดม้หีนา้ที�เพยีงนําเงินของสมาชกิ
มาบริหาร แต่ยังมีหน้าที่ใช้สิทธิและโอกาสที่กฎหมายมอบให้ เพื่อรักษาผลประโยชน์ของสมาชิกให้มากที่สุด

         ดังนั�น ทกุครั�งที�สมาชกิใชบ้รกิารสนิเชื�อของสหกรณ ์และไดร้บัประโยชนจ์ากสทิธยิกเวน้ค่าธรรมเนยีม
ตามกฎหมาย ขอให้ตระหนักว่า สิทธิประโยชน์ที่สหกรณ์ได้รับ คือ สิทธปิระโยชน์ที�สหกรณ์นํากลับมาดแูล
สมาชิก การเป็นสมาชิกสหกรณ์จึงไม่ใช่เพียงการมีชื่ออยู่ในทะเบียนสมาชิก แต่คือการเป็นเจ้าของร่วม
เป็นผู้มีส่วนร่วม และเป็นผู้ได้รับประโยชน์จากระบบสหกรณ์

        สหกรณ์เข้มแข็ง สมาชิกก็มั่นคง...สมาชิกได้รับประโยชน์ สหกรณ์ก็มีความหมาย 

และนี่คือเหตุผลสำคัญที่ว่า “การเป็นสมาชิกสหกรณ์ มีคณุค่ามากกวา่ที�เราคิด”

นายพงศา  สำราญพงษ�
ที่ปรึกษา

สหกรณ์ออมทรัพย�พนักงานไออาร�พีซี จาํกัด
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เรียน สมาชกิสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานไออารพ์ซี ีจาํกัด ทกุท่านเรยีน สมาชกิสหกรณอ์อมทรพัยพ์นกังานไออารพ์ซี ีจาํกัด ทกุท่าน
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ผผลลปปรระะกกออบบกกาารรผลประกอบการ

หน่วย : คน

หน่วย : ลานบาท

หน่วย : ลานบาทหน่วย : ลานบาท
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ขขอองงขขวัวัญญป�ป�ใใหหม�ม�  ปปรระะจําจําป�ป�  22556677ของขวัญปีใหม่ ประจำปี 2567

นาฬิกา

SMART
WATCH

โดยสมาชิกสามารถติดต่อขอรบั

นาฬิกา Smart Watch ได้ที�สาํนักงานสหกรณ์

ภายในวันที� 31 ตลุาคม 2569

หากสมาชิกไมติ่ดต่อรบัในชว่งเวลาที�กําหนด

สหกรณ์ขอสงวนสทิธิ�ดําเนินการ

นำไปใช้ในกิจกรรมสาธารณประโยชน์ต่อไป

ปปรระะกกาาศศสิ�สิ�นนสุสดุดกกาารรรัรบับประกาศสิ้นสุดการรับ
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ปปรระะกกาาศศประกาศ
ขอเชิญสมาชิกร่วมบริจาค

สามารถบริจาคได้ต้ังแต่วันน้ี
ถึง 30 กันยายน 2569

จุดวางกล่องบริจาค : ทางเข้าโรงอาหารฝั่ งอาคารแอดมิน 

                                       

ลอตลอตลอต เตอรี่เตอรี่เตอรี่
เพื่อนำไปมอบให้ศูนย์สาธารณ

สงเคราะห์เด็กพิเศษวดัหว้ยหม ูจ.ราชบรุี

ทางศูนย์จะนำวัสดุเหล่านี้ไปสอนประดิษฐ์พวงหรีด ดอกไม้จันทน์ หรืออื่นๆ 

เป็นการนาํวสัดเุหลือใชก้ลับมาใชซ้ํ�าใหเ้กิดประโยชนโ์ดยไมต้่องทิ�ง
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แแนนะะนาํนาํแนะนำ
สิสนินเเชื�ชื�ออสินเชื่อ

อัอัตตรราาดดออกกเเบี�บี�ยยอัตราดอกเบี้ย
พิพเิเศศษษพิเศษ



ปปรระะมมววลลภภาาพพกิกิจจกกรรรรมมประมวลภาพกิจกรรม
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โครงการสมัมนาสร้างอาชพีเสริมโครงการสมัมนาสร้างอาชพีเสริม
เพิ�มรายไดแ้กส่มาชกิเพ ิ�มรายไดแ้กส่มาชกิ

โครงการสัมมนาสร้างอาชีพเสริม
เพิ่มรายไดแ้กส่มาชกิ

                เมือ่วนัที ่21 สงิหาคม 2569 นายนพินธ วฒันชยั ประธานกรรมการ สหกรณออมทรพัยพนักงานไออารพซี ีจํากดัเม ือ่วนัท ี ่21 สงิหาคม 2569 นายนพินธ  วฒันชยั ประธานกรรมการ สหกรณออมทรพัย พนักงานไออารพซี ีจํากดั  
พรอมดวยคณะกรรมการ ทีป่รกึษา ผูตรวจสอบกจิการ ผูจดัการ และเจาหนาที ่จดักจิกรรมสมัมนาสมาชกิ ประจําป 2569พร อมด วยคณะกรรมการ ท ีป่รกึษา ผ ูตรวจสอบกจิการ ผูจดัการ และเจ าหนาท ี ่จดักจิกรรมสมัมนาสมาชกิ ประจําป 2569  
โครงการสรางอาชีพเสริมเพิ่มรายไดแกสมาชิก หัวขอ “การเพาะเลี้ยงและแปรรูปชันโรง” ณ วิสาหกิจชุมชนเพาะเลี้ยงโครงการสร างอาช ีพเสร ิมเพ ิ่มรายได แกสมาช ิก หัวขอ “การเพาะเลี้ยงและแปรรูปชันโรง” ณ วิสาหกิจชุมชนเพาะเลี้ยง
และแปรรูปชันโรงและแปรร ูปช ันโรงบางนํ้าผึ้ง จังหวักสมุทรปราการ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อชวยใหสมาชิกไดรับความรู ทักษะทั้งภาคทฤษฎีบางน ํ้าผึ้ง จ ังหว ักสม ุทรปราการ โดยม ีวัตถุประสงค เพื่อชวยใหสมาช ิกไดรับความรู ท ักษะท ั้งภาคทฤษฎี
และการปฏิบัติ รวมถึงมีแนวทางในการประกอบอาชีพที่สามารถนําไปปฏิบัติไดจริง เชน การทําอาหาร การแปรรูปสินคาและการปฏ ิบ ัต ิ รวมถึงม ีแนวทางในการประกอบอาช ีพที่สามารถนําไปปฏ ิบัติได จริง เชน การทําอาหาร การแปรรูปส ินคา
การทํางานฝมือ หรือการขายสินคาออนไลน ซึ่งสามารถตอยอดเปนรายไดเสริมและสรางความมั่นคงทางเศรษฐกิจใหกับการท ํางานฝ ม ือ หร ือการขายส ินค าออนไลน  ซ ึ่งสามารถตอยอดเปนรายไดเสริมและสรางความมั่นคงทางเศรษฐกิจใหกับ
ครอบครัวและชุมชนไดครอบคร ัวและชุมชนได

              สอดคลองกับแผนยุทธศาสตรที่ 3สอดคล องก ับแผนย ุทธศาสตร ท ี่ 3 ยกระดับศักยภาพ และเพิ่มการมีสวนรวมของสมาชิกในการดําเนินธุรกิจ ยกระดับศ ักยภาพ และเพิ่มการมีส วนรวมของสมาชิกในการดําเน ินธุรกิจ
และกิจกรรมตางๆ ของสหกรณและก ิจกรรมต างๆ ของสหกรณ 

              กลยุทธกลย ุทธ  เพิ่มการมีสวนรวมของสมาชิกในการดําเนินธุรกิจและกิจกรรมตางๆ ของสหกรณ เพ ิ่มการม ีส วนรวมของสมาช ิกในการด ําเนินธ ุรกิจและกิจกรรมตางๆ ของสหกรณ

        เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม 2569 นายนิพนธ์ วัฒนชัย ประธานกรรมการ สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานไออาร์พีซี จำกัด 
พร้อมด้วยคณะกรรมการ ที่ปรึกษา ผู้ตรวจสอบกิจการ ผู้จัดการ และเจ้าหน้าที่ จัดกิจกรรมสัมมนาสมาชิก ประจำปี 2569 
โครงการสร้างอาชีพเสริมเพิ่มรายไดแกสมาชิก หัวขอ “การเพาะเลี้ยงและแปรรูปชันโรง” ณ วิสาหกิจชุมชนเพาะเลี้ยง
และแปรรูปชันโรงบางน้ำผึ้ง จังหวักสมุทรปราการ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อชวยใหสมาชิกไดรับความรู ทักษะทั้งภาคทฤษฎี
และการปฏิบัติ รวมถึงมีแนวทางในการประกอบอาชีพที่สามารถนําไปปฏิบัติไดจริง เชน การทําอาหาร การแปรรูปสินคา
การทำงานฝีมือ หรือการขายสินค้าออนไลน์ ซึ่งสามารถต่อยอดเป็นรายได้เสริมและสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจให้กับ
ครอบครัวและชุมชนได้
       สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับศักยภาพ และเพิ่มการมีสวนรวมของสมาชิกในการดําเนินธุรกิจ
และกิจกรรมต่างๆ ของสหกรณ์
       กลยุทธ์ เพิ่มการมีสวนรวมของสมาชิกในการดําเนินธุรกิจและกิจกรรมตางๆ ของสหกรณ
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กจิกรรม CSRกจิกรรม CSR  
ปลอ่ยปูคนืสูธ่รรมชาติปลอ่ยปูคนืส ูธ่รรมชาต ิ

กิจกรรม CSR 
ปล่อยปูคนืสูธ่รรมชาติ

                    เมือ่วนัที ่22 สงิหาคม 2569 นายนพินธ วฒันชยั ประธานกรรมการ สหกรณออมทรพัยพนกังานไออารพซี ีจํากดัเม ือ่วนัท ี ่22 สงิหาคม 2569 นายนพินธ  วฒันชยั ประธานกรรมการ สหกรณ ออมทรพัย พนกังานไออารพซี ีจํากดั  
พรอมดวยตวัแทนคณะกรรมการดําเนนิการ ทีป่รกึษา ผูจดัการ เจาหนาที ่และสมาชกิ จํานวน 90 คน รวมกนัทํากจิกรรม CSRพร อมด วยตวัแทนคณะกรรมการด ําเนนิการ ทีป่รกึษา ผูจดัการ เจ าหนาที ่และสมาชกิ จ ํานวน 90 คน ร วมกนัท ํากจิกรรม CSR  
ปลอยปคูนืสูธรรมชาต ิเพือ่การฟนฟรูะบบนเิวศทางธรรมชาตใิหมคีวามอดุมสมบรูณ รกัษาสมดลุและเพิม่จํานวนปใูนพืน้ที่ปล อยปคูนืส ูธรรมชาต ิเพ ือ่การฟนฟรูะบบนเิวศทางธรรมชาตใิหมคีวามอดุมสมบรูณ  รกัษาสมดลุและเพิม่จ ํานวนปใูนพืน้ท ี่
ปาชายเลน ณ ศนูยศกึษาธรรมชาตกิองทพับก เฉลมิพระเกยีรต ิ72 พรรษามหาราชนิ ีบางป ูจงัหวดัสมุทรปราการป าชายเลน ณ ศนูย ศกึษาธรรมชาตกิองทพับก เฉลมิพระเกยีรต ิ72 พรรษามหาราชนิ ีบางป ูจงัหวดัสมุทรปราการ

              สอดคลองกบัแผนยทุธศาสตรที ่4สอดคล องกบัแผนยทุธศาสตร ท ี ่4 สรางความรวมมอืเชือ่มโยงกบัภาคเีครอืขายสหกรณ และสงเสรมิกจิกรรม สรางความรวมมอืเชือ่มโยงกบัภาคเีครอืขายสหกรณ  และส งเสรมิกจิกรรม
เพื่อสังคม และสิ่งแวดลอมเพ ื่อส ังคม และส ิ่งแวดล อม
              กลยุทธกลย ุทธ  เชื่อมโยงเครือขายพันธมิตรทางธุรกิจ แบงปน และชวยเหลือสังคม เช ื่อมโยงเคร ือขายพันธมิตรทางธ ุรก ิจ แบ งปน และชวยเหลือส ังคม

          เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม 2569 นายนิพนธ์ วัฒนชัย ประธานกรรมการ สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานไออาร์พีซี จำกัด 
พร้อมด้วยตัวแทนคณะกรรมการดำเนินการ ที่ปรึกษา ผู้จัดการ เจ้าหน้าที่ และสมาชิก จำนวน 90 คน ร่วมกันทำกิจกรรม CSR 
ปล่อยปคูนืสูธรรมชาต ิเพือ่การฟนฟรูะบบนเิวศทางธรรมชาตใิหมคีวามอดุมสมบรูณ รกัษาสมดลุและเพิม่จํานวนปใูนพืน้ที่
ป่าชายเลน ณ ศูนย์ศึกษาธรรมชาติกองทัพบก เฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษามหาราชินี บางปู จังหวัดสมุทรปราการ
       สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างความรวมมอืเชือ่มโยงกบัภาคเีครอืขายสหกรณ และสงเสรมิกจิกรรม
เพื่อสังคม และสิ่งแวดล้อม
       กลยุทธ์ เชื่อมโยงเครือขายพันธมิตรทางธุรกิจ แบงปน และชวยเหลือสังคม
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ร่วมการแขง่ขนักฬีาเปตองสมัพนัธ์ร่วมการแขง่ขนักฬีาเปตองสมัพนัธ์

สนันิบาตสหกรณ์จังหวดัระยองสนันิบาตสหกรณ์จังหวดัระยอง

ร่วมการแข่งขันกีฬาเปตองสัมพันธ์
สันนิบาตสหกรณ์จังหวดัระยอง

                    เมือ่วนัที ่29 สงิหาคม 2569 นายนพินธ วฒันชยั ประธานกรรมการ สหกรณออมทรพัยพนกังานไออารพซี ีจํากดัเม ือ่วนัท ี ่29 สงิหาคม 2569 นายนพินธ  วฒันชยั ประธานกรรมการ สหกรณออมทรพัย พนกังานไออารพซี ีจํากดั  
มอบหมายใหมอบหมายใหตัวแทนสมาชิก จากชมรมกีฬาเปตองไออารพีซี รวมการแขงขันกีฬาเปตองสัมพันธ สันนิบาตสหกรณต ัวแทนสมาช ิก จากชมรมก ีฬาเปตองไออารพ ีซ ี ร วมการแขงขันกีฬาเปตองสัมพันธ  สันน ิบาตสหกรณ
จังหวัดระยอง จัดโดยสันนิบาตสหกรณจังหวัดระยอง จํานวน 5 คน ดังรายชื่อตอไปนี้จ ังหว ัดระยอง จ ัดโดยส ันน ิบาตสหกรณ จ ังหว ัดระยอง จํานวน 5 คน ดังรายช ื่อต อไปน ี้  
                      1. นายราชนัย เภาพนัธ1. นายราชนัย  เภาพนัธ   

                      2. นายสมพงษ ตนัสถติยคณุ2. นายสมพงษ  ตนัสถติย คณุ

                      3. น.ส.ศศริรชั ธาราจริาสวสัดิ์3. น.ส.ศศริ รชั ธาราจริาสวสัด ิ์

                      4. น.ส.พชัรภรณ ชวยปลอด4. น.ส.พชัรภรณ  ช วยปลอด

                      55. น.ส.เจนจริา อดทน. น.ส.เจนจริา อดทน

                    เพื่อเสริมสรางความสัมพันธระหวางองคกรของสหกรณทุกประเภท และหนวยงานราชการตางๆ ที่เกี่ยวของกับเพ ื่อเสร ิมสร างความสัมพ ันธ ระหว างองค กรของสหกรณท ุกประเภท และหน วยงานราชการต างๆ ท ี่เกี่ยวข องก ับ
ขบวนการสหกรณในจงัหวดัระยอง ณ สวนปา วดัมาบตาพดุ จงัหวดัระยอง โดยในปนีม้ทีมีนกักฬีาจากหนวยงานราชการขบวนการสหกรณ ในจงัหวดัระยอง ณ สวนปา วดัมาบตาพดุ จงัหวดัระยอง โดยในปน ีม้ทีมีนกักฬีาจากหนวยงานราชการ  
และสหกรณในจังหวัดระยองเขารวมการแขงขัน จํานวนทั้งสิ้น 16 ทีมและสหกรณ ในจ ังหว ัดระยองเข าร วมการแข งข ัน จ ํานวนท ั้งส ิ้น 16 ท ีม  
                  สอดคลองกบัแผนยทุธศาสตรที ่3สอดคล องกบัแผนยทุธศาสตร ท ี ่3 ยกระดบัศกัยภาพและเพิม่การมสีวนรวมของสมาชกิ ยกระดบัศกัยภาพและเพิม่การมสี วนรวมของสมาชกิ

                  กลยทุธกลยทุธ  พฒันาศกัยภาพและเพิม่การมสีวนรวมของสมาชกิในการดําเนนิธรุกจิและกจิกรรมตางๆ ของสหกรณ พฒันาศกัยภาพและเพ ิม่การมสี วนร วมของสมาชกิในการด ําเนนิธรุกจิและกจิกรรมตางๆ ของสหกรณ

                  สอดคลองกบัแผนยทุธศาสตรที ่4สอดคล องกบัแผนยทุธศาสตร ท ี ่4 สรางความรวมมอืเชือ่มโยงกบัภาคเีครอืขายสหกรณ และสงเสรมิกจิกรรมเพือ่สงัคม สรางความร วมมอืเชือ่มโยงกบัภาคเีครอืขายสหกรณ และส งเสรมิกจิกรรมเพือ่สงัคม  
และสิ่งแวดลอมและส ิ่งแวดล อม

                กลยุทธกลย ุทธ  เชื่อมโยงเครือขายพันธมิตรทางธุรกิจ แบงปน และชวยเหลือสังคม เช ื่อมโยงเครือขายพ ันธม ิตรทางธ ุรกิจ แบงป น และชวยเหลือส ังคม

          เมื่อวันที่ 29 สิงหาคม 2569 นายนิพนธ์ วัฒนชัย ประธานกรรมการ สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานไออาร์พีซี จำกัด 
มอบหมายให้ตัวแทนสมาชิก จากชมรมกีฬาเปตองไออารพีซี รวมการแขงขันกีฬาเปตองสัมพันธ สันนิบาตสหกรณ
จังหวัดระยอง จัดโดยสันนิบาตสหกรณ์จังหวัดระยอง จำนวน 5 คน ดังรายชื่อต่อไปนี้ 
           1. นายราชันย์ เภาพันธ์ 

           2. นายสมพงษ์ ตันสถิตย์คุณ

           3. น.ส.ศศิร์รัช ธาราจิราสวัสดิ์

           4. น.ส.พัชรภรณ์ ช่วยปลอด

           5. น.ส.เจนจิรา อดทน

          เพื่อเสริมสรางความสัมพันธระหวางองคกรของสหกรณทุกประเภท และหนวยงานราชการตางๆ ที่เกี่ยวของกับ
ขบวนการสหกรณ์ในจังหวัดระยอง ณ สวนป่า วัดมาบตาพุด จังหวัดระยอง โดยในปีนี้มีทีมนักกีฬาจากหน่วยงานราชการ 
และสหกรณ์ในจังหวัดระยองเข้าร่วมการแข่งขัน จำนวนทั้งสิ้น 16 ทีม 
         สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับศักยภาพและเพิ่มการมีส่วนร่วมของสมาชิก
         กลยุทธ์ พัฒนาศักยภาพและเพิ่มการมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดำเนินธุรกิจและกิจกรรมต่างๆ ของสหกรณ์
         สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างความร่วมมือเชื่อมโยงกับภาคีเครือข่ายสหกรณ์ และส่งเสริมกิจกรรมเพื่อสังคม 
และสิ่งแวดล้อม
        กลยุทธ์ เชื่อมโยงเครือขายพันธมิตรทางธุรกิจ แบงปน และชวยเหลือสังคม
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1100  สสวัวสัสดิดิกกาารร  ที�ที�สสมมาาชิชกิกคคววรรรู้รู้10 สวัสดิการ ที่สมาชิกควรรู้

การสงเคราะห์กรณีครอบครัวสมาชิกคลอดบุตร

มอบเงินชวยเหลือ 1,500 บาท

สวัสดิการสําหรับสมาชิกเปนโรคมะเร็ง

ต้องมีอายุสมาชิก 2 ปีขึ้นไป (ช่วยเหลือครั้งเดียว)

 มอบเงินช่วยเหลือ 10,000 บาท  

การสงเคราะห์กรณีสมาชิกเจ็บป่วย 

(นอนพักรักษาตัวในโรงพยาบาลอยางนอย 3 วัน 2 คืน)

มอบเงินชวยเหลือ 1,500 บาท

สวัสดิการมงคลสมรส

มอบเงินชวยเหลือ 1,500 บาท

การสงเคราะห์สมาชิกโสด 

(อายุ 50 ปีขึ้นไป ไม่เคยสมรสหรือมีบุตร) 

มอบเงินชวยเหลือ 2,500 บาท

การสงเคราะห์กรณีครอบครัวสมาชิกตาย

มอบเงินชวยเหลือ 4,000 บาท
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1100  สสวัวสัสดิดิกกาารร  ที�ที�สสมมาาชิชกิกคคววรรรู้รู้10 สวัสดิการ ที่สมาชิกควรรู้

ต้องเป� นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ ฯต้องเป� นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ ฯ
ตั� งแต่ 1 ป� ขึ� นไปตั� งแต่ 1 ป� ขึ�นไป  

ยื� นเรื� องขอรับสวัสดิการได้ยื�นเรื�องขอรับสวัสดิการได้

ภายใน 180 วันภายใน 180 วัน  
นับจากวันที� เกิดเหตุการณ์นับจากวันที� เกิดเหตุการณ์  

ต้ องเป็ นสมาชิ กสหกรณ์ ออมทรั พย์  ฯ
ตั้ งแต่  1 ปี ขึ้  นไป 

ยื่  นเรื� องขอรับสวัสดิการได้
ภายใน 180 วั น 

นั บจากวั นที่  เกิ ดเหตุ การณ์  

การสงเคราะห์กรณีสมาชิกเกษียณอายุ 

ต้องมีอายุสมาชิก 5 ปข้ึนไป (วงเงินชวยเหลือตามอายุสมาชิก)

มอบเงินชวยเหลือ 5,000-22,000 บาท

สวัสดิการสําหรับสมาชิกท่ีประสบภัยพิบัติ

มอบเงินช่วยเหลือ 3,000 บาท 

การสงเคราะห์กรณีสมาชิกทุพพลภาพ/

โรคร้ายแรงเปนผลใหตองออกจากการเปนพนักงาน

(วงเงินช่วยเหลือตามอายุสมาชิก) 

มอบเงินชวยเหลือ 15,000-350,000 บาท

การสงเคราะห์กรณีสมาชิกตาย

(วงเงินช่วยเหลือตามอายุสมาชิก) 

มอบเงินชวยเหลือ 15,000-350,000 บาท

เงื�อนไขการขอรับสวสัดกิารเงื�อนไขการขอรับสวสัดกิารเงื่อนไขการขอรับสวสัดกิาร
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อัอัตตรราาดดออกกเเบี�บี�ยยเเงิงินนกูกู้้อัตราดอกเบี้ยเงินกู้

ประเภทเงินกู้
ดอกเบี้ย

ต่อป�
ผ่อนชําระ

เงินเฉลี�ยคืน

มี ไม่มี

เงินกู้สามัญเพื�อผู้ประสบภัยพิบัติ 5.80% 60 เดือน

เงินกู้สามัญสร้างอาชีพเสริมเพิ�มรายได้ 5.05% 180 เดือน

เงินกู้สามัญใช้หุ้นสะสมคํ�าประกัน/สามัญผ่านระบบ ATM 5.35% 240 เดือน

เงินกู้สามัญเพื�อการศึกษาตนเอง 6.30% 60 เดือน

เงินกู้สามัญเพื�อการศึกษาบุตร 5.65% 60 เดือน

เงินกู้สามัญปกติ 6.75% 240 เดือน

เงินกู้สามัญเพื�อชําระหนี�บัตรเครดิต 6.75% 240 เดือน

เงินกู้สามัญเพื�อพัฒนาคุณภาพชีวิต 6.75% 120 เดือน

เงินกู้สามัญเพื�อส่งเสริมสภาพคล่อง 6.75% 240 เดือน

เงินกู้สามัญเอนกประสงค์ 4.99% 240 เดือน

เงินกู้สามัญเพื�อชําระหนี�สถาบันการเงินอื�น 4.99% 360 เดือน

เงินกู้สามัญเพื�อแก้ไขป�ญหาหนี�สินครัวเรือน 4.99% 240 เดือน

เงินกู้สามัญเพื�อปรับโครงสร้างหนี� 3.75% 240 เดือน

เงินกู้สวัสดิการแก้ไขป�ญหาหนี�สินและการดํารงชีพ 4.75% 120 เดือน

เงินกู้สวัสดิการช่วยเหลือค่าครองชีพฯ 6.00% 240 เดือน

เงินกู้สวัสดิการพิเศษเพื�อช่วยเหลือสมาชิก 6.00% 240 เดือน

เงินกู้สามัญเงินกู้สามัญเงินกู้สามัญ สามารถกู้ได้เมื�อมีอายุสมาชิก 6 เดือนขึ�นไป

**คงที่**

**คงที่**

**คงที่**

**คงที่**
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อัอัตตรราาดดออกกเเบี�บี�ยยเเงิงินนกูกู้้อัตราดอกเบี้ยเงินกู้

ประเภทเงินกู้ ดอกเบี้ย
ต่อป�

ผ่อนชําระ

เงินเฉลี�ยคืน

มี ไม่มี

เงินกู้พิเศษเพื�อการเคหะสงเคราะห์(บ้านใหม่)ป�แรก 3.75% 360 เดือน

เงินกู้พิเศษเพื�อการเคหะสงเคราะห์ 4.75 360 เดือน

เงินกู้สามัญเพื�อจํานอง 5.35% 240 เดือน

เงินกู้พิเศษเพื�อซื�อ/ จํานอง ที�ดินเปล่า 6.75% 180 เดือน

เงินกู้พิเศษเพื�อการลงทุนประกอบอาชีพ 6.75% 120 เดือน

เงินกู้พิเศษเพื�อการอื�น 6.30% 360 เดือน

ประเภทเงินกู้ ดอกเบี้ย
ต่อป� ผ่อนชําระ

เงินเฉลี�ยคืน

มี ไม่มี

เงินกู้ฉุกเฉิน 5.35% 10 เดือน

เงินกู้ฉุกเฉิน ผ่านระบบATM  5.35% 10 เดือน

เงินกู้ฉุกเฉินเพื�อการศึกษาบุตร 5.60% 6 เดือน

สามารถกู้ได้เมื�อมีอายุสมาชิก 3 เดือนขึ�นไปเงินกู้ฉุกเฉินเงินกู้ฉุกเฉินเงินกู้ฉุกเฉิน

เงินกู้พิเศษเงินกู้พิเศษเงินกู้พิเศษ สามารถกู้ได้เมื�อมีอายุสมาชิก 6 เดือนขึ�นไป
ทุนเรือนหุ้นสะสม 50,000 บาทขึ�นไป
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อัอัตตรราาดดออกกเเบี�บี�ยยเเงิงินนฝฝาากกอัตราดอกเบี้ยเงินฝาก
เปิดบญัชี เงื่อนไขการฝาก เงื่อนไขการถอน การจ่ายดอกเบี�ย

ออออ
มมทท

รัรพัพย์ยเ์เพิ�พิ�มมพูพูนนออ
มท

รัพย์เพิ่มพูน

ขั้นต่ำ 
100 บาท

ไม่จาํกัดจาํนวนครั�ง

ขั้นต่ำ 
1,000 บาท

ไม่จาํกัดจาํนวนครั�ง

ถอนได้เดือนละ 1 ครั�ง

ออออ

มมททร
ัรพัพย์ยพ์ิพเิเศศษษออ

มทรั
พย์พิเศษ

ออออมม
ททรัรพัพย์ย์ออม
ทรัพย์

ดอกเบี้ย
1.75%
ต่อป

ดอกเบี้ย
2.50%
ต่อป

ดอกเบี้ย
2.00%
ต่อป

ปปรร
ะะจาํจาํ

ปปลลออดดภภาาษีษีปร
ะจำ

ปลอดภาษีดอกเบี้ย
3.00%
ต่อป

ขั้นต่ำ 
100 บาท

ขั้นต่ำ 
1,000 บาท

ขั้นต่ำ 
5,000 บาท

ขั้นต่ำ 
1,000 บาท
สูงสุด 

25,000 บาท

ขั้นต่ำ 
500 บาท

ไม่จาํกัดจาํนวนครั�ง

ฝากเท่ากับยอดที่
เปิดบัญชีครั้งแรก 
ติดต่อกันเป�นเวลา

24 เดือน

ไม่จาํกัดจาํนวนครั�ง

3 เดือนถอนได้ 
1 ครั้ง นับจากวันที่

ถอนล่าสดุ

ไม่สามารถแบ่งยอดถอน
บางส่วนได้ 

ปิดบญัชเีมื�อครบกําหนด

ทุกวนัที�
30 เม.ย.
และวันที�
31 ต.ค.

เมื่อครบกําหนด

ถอนเงินตั้งแต่ 100,000 บาทขึ้นไป แจ้งล่วงหน้า อย่างนอ้ย 1 วนั
ถอนเงินตั้งแต่ 5,000,000 บาทขึ้นไป แจ้งล่วงหน้า อย่างนอ้ย 3 วนั
ถอนเงินตั้งแต่ 10,000,000 บาทขึ้นไป แจ้งล่วงหน้า อย่างนอ้ย 5 วนั

                ฝากเงินกับสหกร
ณอ์อมทรพัยฯ์ฝากเงินกับสหกรณอ์อมทรพัยฯ์

                                        ได้ดอกเบี�ย
สงูมาก ได้ดอกเบี�ยสงูมาก !!!!        ฝากเงินกับสหก

รณ์ออมทรัพย์ฯ

                    ได้ดอกเบี้
ยสูงมาก !!
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สสออ..ชชววนนรู้รู้สอ.ชวนรู้
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สสออ..ชชววนนรู้รู้สอ.ชวนรู้



สสออ..ชชววนนรัรกักษ์ษ์โโลลกกสอ.ชวนรักษ์โลก

รกัษโ์ลกลดการใช้รกัษโ์ลกลดการใช้รักษโ์ลกลดการใช้
หยิบใชก้ระดาษแตพ่อดีหยิบใชก้ระดาษแตพ่อดีหยิบใชก้ระดาษแตพ่อดี

“ปรบัเปลี�ยนพฤตกิรรมชว่ยโลก ลดการตดัตน้ไม”้“ปรบัเปลี�ยนพฤตกิรรมชว่ยโลก ลดการตดัตน้ไม”้“ปรับเปลี�ยนพฤตกิรรมชว่ยโลก ลดการตดัตน้ไม”้
ใชเ้พียงใชเ้พียงใช้เพียง 333 แผ่น/ครั�งแผ่น/ครั�งแผ่น/ครั�ง

กเ็พยีงพอแลว้กเ็พยีงพอแลว้ก็เพยีงพอแลว้

ขวดพลาสติก
ทีเ่ป็นไดม้ากกวา่ทีเ่ป็นไดม้ากกวา่ที่เป็นไดม้ากกวา่ ขวดขวดขวดขวดขวดขวด
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 กระถางต้นไม้  
 แจกั น 

 ที่ใส่ อาหารนก 



สัมผัสทะเลหมอกยามเช�า
และอากาศหนาวเย็นตลอดป�

ไร่กะหล่ําปลีขนาดยักษ�
ตามไหล่เขาแบบข้ันบันได

วัดสวยท่ีมีเจดีย�และวิหา
รประดับด้วยกระเบื้องสีสันและเบญจรงค์

งดงามท่ามกลางขุนเขา

 มรดกโลกแห่งใหม่ของไท
 ชมความยิ่งใหญ่ของปราสาทหินโบราณ

และเขาคลังนอก

ภูทบัเบิก

วัดพระธาตุผาซ่อนแก้ว 

เมืองโบราณศรเีทพ

เพชรบูรณ์เพชรบูรณ์
44 ไฮไลท์หลกัหา้ม

พลาด
ไฮไลท์หลกัหา้ม

พลาด

ดินแดนแห่งสายหมอก ทะเลภูเขา และดอกไม้ป่า

ดินแดนแห่งสายหมอก ทะเลภูเขา และดอกไม้ป่า

จุดชมวิวทิวทัศน์กว้างไกล พร้อมถ่ายรูป
กับทุ�งดอกไม�และกังหันลมยักษ�

ทุ่งกงัหนัลม
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สอ.ชวนเที�ยวเมอืงไทยสอ.ชวนเท ี�ยวเมอืงไทยสอ.ชวนเที่ยวเมอืงไทย



วารสารฉบับท่ี 8 ประจําเดือนสิงหาคม ป� 2569 หน�า 19/23

ทําทําไไมม??ทำไม?

            การตั้งผู้รับโอนประโยชน์
     ตามข้อบงัคบัสหกรณออมทรพัย ขอ 37 การตัง้ผูรบัโอนประโยชนของสมาชกิ สมาชกิอาจทําหนงัสอื

ตั้งบุคคลหนึ่งหรือหลายคนเปนผูรับโอนประโยชนในเงินคาหุน เงินฝาก หรือเงินอื่นใดจากสหกรณเมื่อตน

ถึงแกความตาย โดยมอบไวแกสหกรณเปนหลักฐาน หนังสือตั้งผูรับโอนประโยชนดังวานี้ใหทําตามแบบ

ที่สหกรณ์กำหนด 

     ถ้าสมาชกิประสงคจะเพกิถอน หรอืเปลีย่นแปลงการตัง้ผูรบัโอนประโยชนทีไ่ดทําไวแลวกต็องทําเปนหนงัสอื

ตามแบบในวรรคก่อนมอบให้สหกรณ์ถือไว้ 

     เมื่อสมาชกิตาย ใหสหกรณแจงใหผูรบัโอนประโยชนตามความในวรรคกอนทราบ สหกรณจะจายคาหุน

เงินฝาก หรือเงินอื่นใดที่สมาชิกนั้นมีอยูในสหกรณคืนใหแกผูรับโอนประโยชนที่ไดต้ังไว หรือถามิไดต้ังไว

ก็คนืใหแกบคุคลทีไ่ดนําหลกัฐานมาแสดงใหเปนทีถ่กูตองและเช่ือถอืได คณะกรรมการดําเนนิการวาเปนทายาท

ของผู้มีสิทธิได้รับเงินจำนวนดังกล่าวนั้น

                   

หากยังไมเ่คยอัพเดตขอ้มลูให้เป�นแบบฟอรม์ป�จจบุนั rev.5
จำเป�นอย่างมากที�จะต้องอัพเดตใหม่
เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 42/2 แห่งพระราชบัญญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และตามขอ้บงัคับ
ข้อ 37 ของสหกรณ์ออมทรพัยพ์นักงานไออารพ์ซีี จํากัด ซึ�งให้มผีลทางกฎหมาย

เพื่อประโยชน์ของตัวทา่นเอง
อย่าลืมอัพเดตหนังสือแต่งตั�งผูร้บัโอนประโยชน์ใหมน่ะคะ

เคยเขียนหนังสือแต่งตั� งแล้วเคยเขียนหนังสือแต่งตั� งแล้ว
ต้องเขียนอีกไหม?ต้องเขียนอีกไหม?

เคยเขี ยนหนังสือแต่งตั� งแล้ว
ต้ องเขียนอีกไหม?

ขอให้สมาชิกทุกท่านจัดทำเอกสารผู้รับโอนประโยชน์ สามารถขอรับแบบฟอร์มได้ที่ LINE OA

         แบบฟอร์มที่ 1 
แบบฟอร์มหนังสือแต่งตั้งผู้รับโอนประโยชน์ ได้แก่ ค่าหุ้น หรือ เงินอื่นใดจากสหกรณ์  (สำหรับสมาชิกทุกท่าน)

           แบบฟอร์มที� 2
แบบฟอร์มหนังสอืแต่งตั�งผูร้บัโอนประโยชน์ ได้แก่ บญัชเีงนิฝากของสหกรณ์ (สาํหรบัสมาชกิที�มบีญัชเีงนิฝาก)

ถึถึงงต้ต้อองงแแต่ต่งงตั�ตั�งง  ผู้ผูร้ัรบับโโออนนปปรระะโโยยชชน์น ์ ถึงต้องแต่งตั้ง ผู้รับโอนประโยชน์ 







https://irpc-saving.or.thhttps://irpc-saving.or.thhttps://irpc-saving.or.th
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G
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อ่อ่าานนดีดีดีดี  มีมรีราางงวัวลัลอ่านดีดี มีรางวัล

รายชื่อผู้ได้รับรางวัล

1.  นางชยาวรรณ วิสาขะ
2.  น.ส.อรทัย ขาวนวล
3.  นายพีรณัฐ อมรมงคลชัย
4.  นายสิทธิศักดิ์ ศรีสวัสดิ์
5.  นายเพทาย อมรมงคลชัย

ประจำเดือนกรกฎาคม 2569

สแกนเพื่อตอบคําถาม
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